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眉山岷江建设工程有限公司2025年公开招聘工作人员
岗位情况表
	序号
	部门名称
	招聘岗位
	招录名额
	聘期
	岗位职责
	薪酬
范围
	学历
	学位
	专业
	政治面貌
	其他要求

	1
	项目建设部
	项目制工作人员
	2
	自项目施工开始至项目竣工（交）验收为止（具体以实际项目周期为准）。
	1.组织并召集分包公司参加工程建设调度会、工程例会、监理例会、工程专题会议等各类会议。
2.做好建设项目与相关配套工程的协调工作。
3.负责施工过程中与建设单位、监理单位、设计单位、分包单位的对接工作。
4.抓好现场管理工作，协调解决工程项目施工中出现的问题。
5.负责项目建设过程中图纸、项目变更、监理文函等工程资料的收发、存档、归档工作。
6.定期开展各项目安全、质量、进度、文明施工检查。
7.认真完成公司领导交办的其他工作。
	8万—12万元/年
	本科及以上
	/
	工程类相关专业
	/
	1.工作经验：5年及以上项目管理工作经验。
2.专业知识：熟悉项目管理流程，施工现场管理等。
3.资质证书：二级建造师或中级职称及以上证书人员优先。
4.素质能力：具有良好的职业道德和职业操守，抗压能力强，责任心强。




